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PEKELILING PENDAFTAR:

1. BIL. 2 TAHUN 2017: PELAKSANAAN DASAR BERKURSUS TUJUH HARI

SETAHUN BAGI ANGGOTA PERKHIDMATAN AWAM DI UNIVERSm MALAYSIA

SABAH

2. BIL. 3 TAHUN 2017: GARIS PANDUAN KEURUSETIAAN MESYUARAT UTAMA

FAKULTI, PUSAT DAN INSTITUT DI UNIVERSm MALAYSIA SABAH

3. BIL. 4 TAHUN 2017: GARIS PANDUAN KEURUSETIAAN PIHAK BERKUASA

UNIVERSITI

Dengan segala hormatnya perkara di atas adalah dirujuk.

2. Bersama ini disertakan Pekeliling Pendaftar Bilangan 2, 3 dan 4 Tahun 2017 yang

jelas maksudnya mengenai perkara tersebut di atas untuk makluman dan tindakan lanjut

pihak Y.Brs. Prof.jDatin/Dr./Tuan/Puan.

3. Mohon perkara ini dimaklumkan kepada semua kakitangan di J/F/P/I/U/B masing-

masing. Pekeliling tersebut boleh dicapai melalui laman web Jabatan Pendaftar

(http://www.ums.edu.my/pendaftar I).

Segala perhatian dan kerjasama dari pihak Y.Brs. Prof./Datin/Dr./Tuan/Puan, dalam perkara

ini amatlah dihargai dan didahului dengan ucapan terima kasih.

Sekian.

Yang ikhlas,

TALIB ABDULLAH SHANI

Ketua ,....---

Bahagian Pentadbiran & Governan
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- Pendaftar
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1. Bendahari, Jabatan Bendahari

2. Ketua Pustakawan, Perpustakaan

3. Pengarah UMS-Kampus Antarabangsa Labuan

4. Dekan Pusat Pengajian Pascasiswazah

5. Dekan Fakulti Perubatan Dan Sains Kesihatan

6. Pemangku Dekan Fakulti Sains Dan Sumber Alam

7. Dekan Fakulti Perniagaan, Ekonomi Dan

Perakaunan

8. Dekan Fakulti Kemanusiaan, Seni Dan Warisan

9. Pemangku Dekan Fakulti Kejuruteraan

10. Dekan Fakulti Psikologi Dan Pendidikan

11. Dekan Fakulti Sains Makanan Dan Pemakanan

12. Dekan Fakulti Kewangan Antarabangsa Labuan

13. Dekan Fakulti Komputeraan Dan Informatik

14. Dekan Fakulti Pertanian Lestari

15. Dekan Pusat Penataran Ilmu Dan Bahasa

16. Pengarah Institut Biologi Tropika dan Pemuliharaan

17. Pengarah Institut Penyelidikan Marin Borneo

18. Pemangku Pengarah Institut Penyelidikan

Bioteknologi

19. Pengarah Pusat Pengurusan Penyelidikan & Inovasi

20. Pengarah Pusat Pengurusan Strategik & Akademik

21. Pengarah Pusat Ko-Kurikulum & Pemajuan Pelajar

22. Pengarah Pusat Jaringan Industri & Komuniti

23. Pengarah Pusat Persediaan Sains dan Teknologi

24. Pengarah Pusat Perakaunan UMS

25. Pengarah Pusat Keselamatan dan Kesihatan

Pekerjaan

26. Pengarah Pusat Kajian Strategik & Keselamatan

Sabah

27. Pengarah Pusat Rawatan Warga

28. Pengarah Pusat Pengurusan EcoCampus
29. Pengarah Penerbit UMS

30. Pengarah Pusat Luar UMS

31. Pengarah Jabatan Pembangunan &

Penyelenggaraan

32. Pengarah Jabatan Teknologi Maklumat &

Komunikasi

33. Pengarah Pusat Sukan

34. Pengarah Pusat Islam UMS

35. Pengarah Pusat Penyelidikan dan Pembanguanan

Keusahawanan

36. Pengarah Pusat Alumni

37. Pengarah Pusat Hal Ehwal Antarabangsa

38. Ketua Jabatan Canselori

39. Ketua Jabatan Hal Ehwal Pelajar

40. Ketua Unit Kajian Spesis Marin Terancam

41. Ketua Unit Kajian Bahan Dan Mineral

42. Ketua Unit Penyelidikan Tenaga

43. Ketua Unit Kajian Alga Bahaya

44. Ketua Unit Penyelidikan Rumpai Laut

45. Ketua Unit Penyelidikan Psikologi & Kesihatan

Sosial

46. Ketua Unit Penyelidikan Tuberculosis

47. Ketua Unit Kajian Orkid

48. Ketua Unit Penyelidikan Ethnografi Dan

Pembangunan
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50. Ketua Unit Warisan Penyelidikan Borneo
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54. Ketua Unit Penyelidikan Minyak Sawit Lestari

55. Ketua Unit Keselamatan Dan Kualiti Makanan

56. Ketua Unit Penyelidikan Pendidikan Luar Bandar

57. Ketua Unit Pembangunan Pelancongan BIMP-EAGA

58. Ketua Unit Penyelidikan Arkeologi Borneo

59. Ketua Unit Kajian Remote Sensing & Gis

60. Ketua Bahagian Perhubungan Korporat

61. Ketua Bahagian Sumber Manusia

62. Ketua Bahagian Perkhidmatan Akademik

63. Ketua Bahagian Perundangan & Integriti

64. Ketua Bahagian Pengurusan Maklumat

65. Ketua Bahagian Keselamatan

66. Ketua Bahagian Audit Dalam
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PEKELILING PENDAFTAR

Tarikh: F)" Februari 2017 Bil.2/2017 Ruj : UMS/PEND2.1/100-1/7/2

PELAKSANAAN DASAR BERKURSUS TUlUH HARI SETAHUN BAGI

ANGGOTA PERKHIDMATAN AWAM DI UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

1.0 TUlUAN

Pekeliling ini dikeluarkan bagi memaklumkan pengekalan pelaksanaan dasar

berkursus tujuh hari setahun bagi anggota Perkhidmatan Awam di Universiti

Malaysia Sabah.

2.0 LATAR BELAKANG

2.1 Pihak Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA) telah menerangkan

pelaksanaan Dasar Latihan Sumber Manusia Sektor Awam untuk

pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan melalui Pekeliling

Perkhidmatan Bilangan 6 Tahun 2005.

2.2 Pada 29 Februari 2016, JPA telah mengeluarkan surat makluman

berkenaan penangguhan penguatkuasaan pelaksanaan dasar

berkursus tujuh hari setahun bagi anggota Perkhidmatan Awam.

2.3 Penangguhan dasar tersebut adalah bagi memberi ruang kepada

agensi kerajaan untuk menyusun semula kursus-kursus di bawah

Pelan Operasi Latihan mengikut keutamaan disebabkan kekangan

bajet yang berlaku pada tahun 2016.

2.4 Mesyuarat Pihak Berkuasa Pengurusan Universiti (PBPU)

Kali Ke-208 (BiI.2/2017) pada 27 lanuari 2017 telah

bersetuju mengekalkan pelaksanaan dasar berkursus tujuh

hari setahun bagi anggota Perkhidmatan Awam di Universiti

Malaysia Sabah.

2.5 Pengekalan dasar In! adalah bertujuan untuk memastikan

kompotensi kakitangan UMS terus berada dalam prestasi yang

terbaik.
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3.0 PELAKSANAAN

3.1 Mengekalkan penguatkuasaan pelaksanaan dasar berkursus

tujuh (7) hari; dan

3.2 Mengurangan peratus dalam Laporan Penilaian Prestasi Tahunan

(LNPT) kakitangan iaitu 15 peratus (%) kepada 8 peratus (%)

sahaja.

4.0 TARIKH KUAT KUASA

4.1 Pekeliling Pendaftar ini berkuat kuasa pada tarikh diluluskan oleh PBPU,

Kali Ke-208 (BiI.2/2017) iaitu pada 27 Januari 2017.

Sekian, Terima Kasih.

"BERTEKAD CEMERLANG"

Yang ikhlas,

Tarikh: f S' Februari 2017

s.k. rr Naib Canselor

rr Timbalan Naib Canselor (Akademik & Antarabangsa)

rr Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan & Inovasi)

rr Timbalan Naib Canselor (Hal-Ehwal Pelajar & Alumni)

rr Fail
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