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UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

ANUGERAH

ATLET TERBAIK SEKOLAH T KOLET

Anugerah ini adalah anugerah yang diberikan kepada atlet sekolah yang menunjukkan

prestasi cemerlang dan telah memenuhi syarat-syarat berikut :

1. Pencapaian cemerlang sama ada penyertaan mahupun penganjuran sesuatu
pasukan di peringkat Antarabangsa , kebangsaan, negeri, universiti, Sekolah.

ATAU
2. Menyumbang khidmat kepada pasukan Sekolah & universiti

DAN

3. Pihak Sekolah hanya boleh mencalonkan seorang (1) sahaja atlet terbaik sekolah

masing-masing.



s UMS

UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

PUSAT SUKAN UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

BORANG PENCALONAN
MAJLIS ANUGERAH SUKAN UMS 2012/13

BORANG-BORANG KATEGORI ANUGERAH DISERTAKAN

ATLET TERBAIK SEKOLAH & KOLEJ

KETERANGAN-KETERANGAN UNTUK MENGISI BORANG PENCALONAN

1. Semua ruang perlu diisi dengan terang dan jelas.

Borang-borang yang telah diisi dengan lengkap, hendaklah sampai ke alamat
di bawah sebelum atau pada 1 Mei 2013. Borang yang diterima lewat tidak
dipertimbangkan untuk pencalonan.

4. Gambar calon berukuran pasport serta foto aksi calon dalam sukan hendaklah
disertakan bersama.

5. Sila sertakan salinan sijil-sijilldokumen-dokumen dan surat tawaran daripada
persatuan/negeri/negara untuk menyokong pencalonan.

6. Semua Keputusan Jawatankuasa Panel Pemilihan Anugerah Sukan UMS 2011 adalah
muktamad.

7. Untuk maklumat lanjut, sila hubungi :

Pusat Sukan
Universiti Malaysia Sabah
Jalan UMS 88400 Kota Kinabalu,
Sabah Malaysia
Tel:+6088-320000 Sambg:3158/3589/3178
Faks:+6088-320125




BORANG INDIVIDU Il

2 UMS

UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

PUSAT SUKAN UNIVERSITI MALAYSIA SABAH

BORANG PENCALONAN

MAJLIS ANUGERAH SUKAN UMS 2012/13

Setiap Pengerusi Permainan dibenar mencalonkan seorang calon sahaja bagi setiap Kategori.

KATEGORI ANUGERAH
Tandakan (X) pada petak yang berkenaan

ATLET TERBAIK SEKOLAH & KOLEJ

Gambar

1)

2)
4)
6)
7)

8)

9)

Nama

Tarikh Lahir

Umur

Universiti

Jawatan

Alamat

No. Telefon

LATAR BELAKANG (Ulasan Pengarah Pusat Sukan/Pengetua/Dekan)

(seperti di dalam kad pengenalan)

3) Tempat lahir

5) No. K/P

10) E-mel




C. ULASAN KEJAYAAN CALON PADA TAHUN 2012/13
(Sila sertakan lampiran jika ruang yang disediakan tidak mencukupi)

(Ulasan Pengarah Pusat Sukan/Pengetua/Dekan)

D. PENILAIAN PERSONALITI (Ulasan Pengarah Pusat Sukan/Pengetua/Dekan)

Penilaian mengikut skala berikut :

o= SR = = R = =

H_

Kurang memuaskan

i)  Sifat-sifat kepimpinan

i) Kreativiti

i) Inisiatif

iv)  Kegigihan usaha

v)  Kemahiran/kepakaran kuasai acara
vi)  Perhubungan (jalinan kerjasama)

vii) Sahsiah

HUUObUL

T/Tangan:
Pengarah Pusat/Sukan /Pengetua/Dekan

Amat memuaskan

Nama dan Cop Rasmi

Tarikh

T/Tangan:
Pengarah Pusat/Sukan /Pengetua/Dekan

Nama dan Cop Rasmi

Tarikh




B. PENCAPAIAN CALON TAHUN 2012/13

| NAMA PERTANDINGAN
L YANG DISERTAI

TARIKH/TEMPAT

PERMAINAN/
ACARA YANG DISERTAI

PASUKAN
DIWAKILI

PENCAPAIAN
(PINGAT,MASA YANG DICATAT, TINGGI, JAUH/MASA,
MEMBAHARUI REKOD DAN LAIN-LAIN)

1. | Peringkat Antarabangsa

2. | Peringkat Kebangsaan

**Nota : Borang ini boleh dibuat salinan jika ruang tidak mencukupi.



PERMAINAN/

NAMA PERTANDINGAN TARIKH/TEMPAT
ACARA YANG DISERTAI

L YANG DISERTAI

PASUKAN
DIWAKILI

PENCAPAIAN
(PINGAT,MASA YANG DICATAT, TINGGI, JAUH/MASA,
MEMBAHARUI REKOD DAN LAIN-LAIN)

3. | Peringkat Negeri

4. | Peringkat MASUM

**Nota : Borang ini boleh dibuat salinan jika ruang tidak mencukupi.



