
 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITI MALAYSIA KELANTAN merupakan sebuah Universiti Awam di Malaysia 

yang ditubuhkan di bawah Akta Universiti dan Kolej Universiti 1971 ingin mempelawa 

warganegara Malaysia yang berkelayakan untuk mengisi jawatan berikut: 

 

A. BUTIRAN JAWATAN 

 

1. Jawatan : Naib Canselor 

2. Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan Tertinggi 

3. Gred Jawatan : Gred Utama A (VU5) Terbuka 

4.  Taraf jawatan : Kenaikan Pangkat/ Peminjaman/ Kontrak 

5. Jadual Gaji (Min – Mak) : RM9,400.00 hingga RM26,200.00 
 

 

B. KRITERIA UMUM 

 

Calon bagi jawatan ini mestilah mempunyai kriteria-kriteria seperti berikut: 

 

i. Kecemerlangan Akademik 

ii. Pengiktirafan Antarabangsa 

iii. Kebolehan Memimpin dan Mengurus 

iv. Reputasi 

v. Personaliti 

 

vi. Berfikiran Jauh dan Kritis 

vii. Berintegriti 

viii. Kapasiti Menjana Pendapatan 

ix. Menghayati Agenda Nasional 

 

  

 

 

IKLAN JAWATAN NAIB CANSELOR  



CARA MEMOHON 

 
Calon yang berminat untuk mengisi jawatan ini perlu mengemukakan 
permohonan rasmi beserta dokumen seperti di bawah : 

 
i. Curriculum Vitae (CV) Kepimpinan (seperti format di Lampiran 1) 

ii. Curriculum Vitae (CV) penuh calon yang memohon 

iii. Salinan sijil (jika berkaitan) 

iv. Kertas cadangan mengenai misi dan visi sekiranya dilantik sebagai Naib 

Canselor. 

 

➢ Calon yang berminat perlu mengemukakan borang permohonan bersama 

dokumen-dokumen (secara hardcopy dan softcopy) seperti berikut: 

 

Dokumen hardcopy :    PENDAFTAR 
                                      UNIVERSITI MALAYSIA KELANTAN 

                                 16300 BACHOK 

                                 KELANTAN DARUL NAIM 

       (No. Telefon : 09-7797663) 
 

Dokumen softcopy :  eruwan.ah@umk.edu.my 
 

➢ Tarikh tutup permohonan : 12 November 2026 

 

➢ Calon-calon yang berkelayakan dan memenuhi kriteria sahaja akan 

disaring untuk disenarai pendek/ dipanggil temu duga. 

- TAMAT- 
 


